บทที่ 4
แผนบริหารจัดการความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง  ได้วิเคราะห์ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยงแต่ละปัจจัยจากรายประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างซึ่งการวิเคราะห์ความเสี่ยงตามมาตรฐาน COSO (Committee of Sponsoring Organization of the Treadway Commission) ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒  หมวด  ๒  มาตรา  ๑๖ (๑)  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งแนวทางพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหาความต้องการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ มาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการตามอำนาจหน้าที่ และพร้อมที่จะนำไปสู่การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามนโยบายที่คณะผู้บริหารหวังที่จะทำให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่นและวิเคราะห์ความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นความเสี่ยงที่มีระดับความสำคัญและมีผลกระทบสูงต่อการบริหารราชการ การวิเคราะห์ความเสี่ยงรายประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายทางยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างรายละเอียดการวิเคราะห์ ประกอบด้วย 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ 
2. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
3. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

4. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน 

5. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

6. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 
กรอบแนวทางการดำเนินการบริหารจัดการความเสี่ยง
การพิจารณาความเสี่ยงเชิงยุทธศาสตร์ที่อาจส่งผลกระทบต่อการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่าง
การพิจารณาความเสี่ยงเชิงยุทธศาสตร์ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมตามภารกิจที่มี ความสำคัญ โดยกำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกแผนงาน/โครงการ เพื่อนำมาจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง โดยวิเคราะห์จากความสำคัญของโครงการ เช่น โครงการเชิงยุทธศาสตร์, โครงการตามนโยบายที่สำคัญ, โครงการที่มีงบประมาณสูง เป็นต้น
แผนบริหาร...
โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่าง  อำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	1.  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน ศพด.)
	เพื่อให้เด็กเล็ก ศพด.ได้รับอาหารกลางวันที่ถูกต้องเหมาะสมตามหลักโภชนาการ
	274,400.00
	จัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันแก่เด็กเล็ก ศพด.

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	2.  อาหารเสริมนม (ศพด. )
	เพื่อให้เด็กเล็ก ศพด. ได้รับอาหารเสริม(นม)ที่มีคุณค่าครบถ้วน
	1,212,000.00
	จัดซื้อจัดจ้างอาหารเสริม(นม)แก่เด็กเล็ก ศพด.

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	3.  อาหารเสริมนม (สพฐ. )
	เพื่อให้เด็กอนุบาลและประถมศึกษาปีที่ 1-6 ได้รับอาหารเสริม(นม) ที่มีคุณค่าควบถ้วน 
	1,212,000.00
	จัดซื้อจัดจ้างอาหารเสริม(นม) แก่เด็กเล็กอนุบาลและประถมศึกษาปีที่ 1-6

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	4.  สนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กรายหัว )
	เพื่อให้เด็กเล็ก ศพด. ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรและแผนการจัดประสบการณ์
	95,200.00
	จัดซื้อสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครื่องเล่นเสริมพัฒนาการแก่เด็กเล็ก ศพด.

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	5.  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ( ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก )
	เพื่อส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่นในแก่เด็กเล็ก ศพด.
	61,600.00
	จัดซื้อจัดหาหนังสือเรียนอุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักการเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	6.  ส่งเสริมการเรียนการสอนนอกสถานที่
	เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้และศึกษาสิ่งต่างๆ รอบตัวตามสถานที่ต่างๆ
	40,000.00
	จัดกิจกรรมทัศนศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ให้แก่เด็กเล็ก ศพด. 


ยุทธศาสตร์...
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	7.  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) สพฐ.
	เพื่อให้เด็กอนุบาลและประถมศึกษาปีที่ 1-6ได้รับอาหารกลางวันที่ถูกต้องเหมาะสมตามหลักโภชนาการ
	2,304,000.00
	อุดหนุนเงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันแก่โรงเรียน สพฐ. ทั้ง 3 แห่งในตำบล

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	8.  วันเด็กแห่งชาติ
	เพื่อเป็นการส่งเสริมและเปิดโอสากให้เด็กได้มีเวทีในการแสดงความสามารถทั้งไอคิว อีคิว
	15,000.00
	จัดกิจกรรมต่างๆ กิจกรรมตามซุ้ม กิจกรรมการแสดง กิจกรรมนิทรรศการ ฯลฯ

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	9.  อบรมจริยธรรมคุณธรรมเด็กและเยาวชน
	เพื่อจัดการเรียนการสอนจริยธรรมคุณธรรมแก่เด็กและเยาวชน
	300,000.00
	จัดอบรมจริยธรรมคุณธรรมแก่เด็กและเยาวชน

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	10. ตาดีกาสัมพันธ์
	เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีโอกาสได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้มีเวทีการแสดงความสามารถ
	40,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมการพัฒนาทักษะด้านวิชาการศาสนาและด้านกีฬา

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	11. เมาลิดสัมพันธ์
	เพื่อเป็นการงานเฉลิมฉลองการประสูติของศาสดา การเผยแพร่จริยวัตรอันงดงามและเรียบง่าย
	40,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมให้ความรู้ประวัติความเป็นมาแก่ประชาชนและมีการกล่าวบทสดุดีการบรรยายทางวิชาการ

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	12. เทศกาลปลากะพงและของดีเมืองยะหริ่ง
	เพื่ออนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีเสริมสร้างเอกลักษณ์ไทยและส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การศึกษา และ ศาสนาของประชาชนในพื้นที่
	10,000.00
	เข้าร่วมกิจกรรม/ โครงการ ชมการจัดนิทรรศการแสดงผลงานของส่วนราชการต่างๆในอำเภอยะหริ่งผลทางการเกษตร ผลิตภัณฑ์สินค้า oTOPของดีเมือง ยะหริ่ง การแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน/กีฬาสากลการประกวดแข่งขันทำอาหารจากปลากกะพง


ยุทธศาสตร์...
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	13. ถือศีลอดเดือนรอมฎอน
	เพื่อสร้างรู้ความเข้าใจในการประพฤติและปฏิบัติตนให้เหมาะสมมีความเข้าใจในการดูแลสุขภาพช่วงเดือนรอมฎอน
	90,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการประพฤติปฏิบัติตนให้เหมาะสมในเดือนรอมฎอน

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	14. รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ
	เพื่อให้ประชาชนรู้และเข้าใจในการปฏิบัติงานพิธีตามประเพณี และ เป็นการอนุรักษ์สืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามต่อไป
	5,000.00
	จัดกิจกรรมพิธีการรดน้ำดำหัวแก่ผู้สูงอายุในตำบล

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	15. พัฒนาสตรีและเสริมสร้างความอบอุ่นครองครัวเข็มแข็ง
	เพื่อส่งเสริมให้สตรีมีความมั่นใจในบทบาทหน้าที่ของตนเองที่ต้องปฏิบัติต่อบุคคลอื่นในครองครัวสร้างความสัมพันธ์ความอบอุ่นเพื่อให้ครองครัวเข็มแข็ง
	5,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมให้ความรู้แก่สตรีในตำบล

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	16. ฝึกอบรมประชาคมหมู่บ้านและตำบล
	เพื่อให้ประชาชนได้มีเวทีสำหรับการร่วมกันแสดงความคิดเห็นปัญหาความต้องการและข้อเสนอแนะต่างๆมีส่วนร่วมในการพัฒนาตำบล
	10,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมให้ความรู้แก่ประชาชนเรื่องของการมีส่วนร่วมการช่วยพัฒนาตำบลในทุกๆด้าน

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	17. ส่งเสริมอาชีพผู้ด้อยโอกาส
	เพื่อเสริมสร้างทักษะด้านอาชีพให้แก่ผู้ด้อยโอกาสมีรายได้เพิ่มขึ้น
	10,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมฝึกอาชีพให้แก่ผู้ด้อยโอกาสในตำบล

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	18. สร้างรักสร้างรอยยิ้มในวัยผู้สูงอายุ
	เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์และการแสดงความรักความห่วงใยแก่ผู้สูงอายุ
	10,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมสร้างสัมพันธ์แก่ผู้สูงอายุในตำบล


ยุทธศาสตร์...
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	19. ฝึกอบรมชุมชนเข็มแข็งต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด
	เพื่อสร้างจิตสำนึกให้เด็กเยาวชนและประชาชนเกิดความรู้ความเข้าใจถึงพิษภัยของยาเสพติด
	5,000.00
	จัดกิจกรรม/สื่อประชาสัมพันธ์/อบรมโทษของยาเสพติดและผลกระทบต่อสังคมแก่เด็กเยาวชน และประชาชน

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	20. สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ( ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ )
	เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคพิษสุนัขบ้าแมวบ้าที่อาจส่งผลกระทบมาสู่คน
	5,000.00
	จัดกิจกรรม/รณรงค์ประชาสัมพันธ์/อบรมให้ความรู้ในการป้องกันและการฉีดวัคซีนเพื่อป้องกันโรคให้แก่สุนัขและแมวในตำบล

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	21. คัดแยกขยะ ลดมลพิษเพื่อคุณภาพและสิ่งแวดล้อม
	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจประโยชน์ของการคัดแยกขยะเบื้องต้นและช่วยลดภาวะค่าใช้จ่ายในการนำขยะไปกำจัด
	35,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมศึกษาดูงาน หน่วยงานที่เป็นต้นแบบแนวคิดหรือได้รับรางวัลดีเด่นเหมาะแก่การนำมาปรับใช้ในตำบลให้เกิดประโยชน์ที่สุด

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	22. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต
	เพื่อพัฒนาองค์ความรู้การบริหารการจัดการการปฏิบัติงานร่วมกันในองค์กรตามแนวทางเดียวกัน
	5,000.00
	จัดอบรม เน้นคุณธรรมจริยธรรม แนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้บริหารสมาชิก ข้าราชการพนักงานจ้าง

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	23. วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง
	เพื่อให้ประชาชนได้ร่วมแสดงความจงรักภักดีในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระบรมราชินีนาถ
	5,000.00
	จัดโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนในตำบล เข้าร่วมเช่น จัดนิทรรศการร่วมกันบำเพ็ญประโยชน์ปลูกต้นไม้ ตกแต่งซุ้มลงนามถวายพระพร

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	24. เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
	เพื่อให้ประชาชนกภักดีในพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงรณบดินทรเทพยวรางกูร
	5,000.00
	จัดโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนในตำบลเข้าร่วมเช่น จัดนิทรรศการร่วมกันบำเพ็ญประโยชน์ปลูกต้นไม้ ตกแต่งซุ้มลงนามถวายพระพร


ยุทธศาสตร์...
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	25. พัฒนาศักยภาพผู้บริหารสมาชิก พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง
	เพื่อพัฒนา ศักยภาพการปฏิบัติงาน ได้แก่พนักงานส่วนตำบลพนักงานจ้าง ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ตอบสนองต่อการให้บริการแก่ประชาชนได้ดีที่สุด
	104,620.00
	จัดอบรมและศึกษาดูงานแก่พนักงานส่วนตำบลพนักงานจ้าง ในองค์กรหน่วยงาน ที่ได้รับการยกย่องให้เป็นตัวอย่างมีนวัตกรรมใหม่ในการปฏิบัติงานทุกๆด้าน

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	26. อบต.ยิ้มเคลื่อนที่ส่งไมตรีพบประชาชน
	เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการอย่างทั่วถึงสะดวกสบายประหยัดเวลาในการเดินทางติดต่อราชการและได้รับการช่วยเหลือพร้อมคำแนะนำที่ถูกต้อง
	10,000.00
	จัดอบรมให้ความรู้แนะนำแนวทางการมาขอรับบริการงานทุกๆด้านที่มีอยู่ในอำนาจหน้าที่รวมทั้งคอยช่วยเหลือในการติดต่อประสานงานระหว่างหน่วยงานอื่นๆแก่ประชาชนในตำบล

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	27. พัฒนาประสิทธิภาพงานบริการข้อมูลข่าวสาร
	เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารที่ทั่วถึงทุกหมู่บ้านและได้รับข่าวสารถูกต้องสะดวกต่อการตรวจดูตลอดเวลา
	5,000.00
	จัดบอร์ดสำหรับการติดข่าวประชาสัมพันธ์/จัดทำแผ่นพันเอกสารและคู่มือต่างๆแก่ประชาชนในตำบล

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	28. ปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้สามารถพัฒนางานจัดทำผังเมืองนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการเร่งรัดติดตามจัดเก็บรายได้อย่างครบถ้วนและถูกต้อง
	10,000.00
	จัดจ้างเอกชนดำเนินการเป็นค่าคัดลอกข้อมูลที่ดินค่าถ่ายเอกสารระวางที่ดิน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ มีระบบฐานข้อมูลที่แน่นอนและสามารถตรวจสอบได้

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	29. การเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี 
	เพื่อให้การจัดเก็บภาษีประเภทต่างๆ มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น มีรายได้เพิ่มมากขึ้น
	5,000.00
	จัดโครงการ/กิจกรม/ประชาสัมพันธ์ ทำป้ายรณรงค์การจัดเก็บภาษีต่างๆ ในตำบลตาแกะ


ยุทธศาสตร์...
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	30. ปรับปรุงที่ดิน
	เพื่อให้ อบต. ตาแกะ มีสถานที่ มีพื้นที่ก่อสร้างอาคารสำนักงานและโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ ที่ไว้รองรับการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนในตำบล
	1,000,000.00
	เพื่อถมที่ปรับปรุงที่ดินจำนวน 12 ไร่ เตรียมรองรับการก่อสร้างอาคารสำนักงาน และโครงสร้างต่างๆ ของ อบต.    ตาแกะ หมู่ 1

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	31. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	เพื่อเป็นสวัสดิการสังคมประเภทหนึ่งที่รัฐบาลจัดสรรให้ผู้ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป
	3,200,000.00
	ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไปในตำบลตาแกะ

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	32. เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	เพื่อจัดสวัสดิการสังคมที่เน้นให้คนพิการอาศัยอยู่กับครอบครัว โดยการให้หรือสงเคราะห์เป็นรูปธรรม
	800,000.00
	จ่ายเงินให้ผู้พิการที่ระบุตัวตนว่าคือบุคคลผู้มีความพิการในประเภทต่างๆ ที่จะได้รับเบี้ยยังชีพคนพิการ

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	33. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อเป็นสวัสดิการให้แก่ผู้ป่วยเอดส์มีรายได้ไม่เพียงพอแก่การยังชีพหรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู
	1,000.00
	ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	34. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลตาแกะสำหรับการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคการฟื้นฟูสมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต
	76,536.00
	สนับสนุนเงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการเสริมสร้างสุขภาพระดับปฐมภูมิเชิงรุกแก่ประชาชนในตำบล


ยุทธศาสตร์...
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	35. ติดตั้งเหล็กดัด ศพด.มัสยิดตาแกะกือดา
	เพื่อป้องกันทรัพย์สินสูญหายและเกิดความเสียหายแก่ราชการ
	12,000.00
	ติดตั้งเหล็กดัด ศพด.มัสยิดตาแกะกือดา (อาคารใหม่) หมู่ 1 

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	36. วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี
	เพื่อแสดงออดกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ และเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี
	5,000.00
	จัดกิจกรรม/ลงนามถวายพระพร บำเพ็ญประโยชน์จิตอาสาทำความดีด้วยหัวใจ

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	37. ส่งเสริมประเพณีชักพระ
	เพื่อให้ประชาชนในตำบลตัวอย่างนับถือพุทธศาสนาได้ทำบุญ ร่วมกันสืบสานอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
	5,000.00
	จัดกิจกรรมพิธีการรดน้ำดำหัวแก่ผู้สูงอายุในตำบลตัวอย่าง

	การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
	38. รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน
	เพื่อส่งเสริมและปลูกจิตสำนึกรงณรงค์ให้เด็กเยาวชนและประชาชนรักษ์พื้นที่สีเขียวและช่วยกันดูแลรักษาป่าไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และอย่างยั่งยืนต่อไป
	5,000.00
	จัดกิจกรรม/ปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียวพื้นที่ป่าไม้ในพื้นที่ตำบลรู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และรักษาสิ่งแวดล้อม

	พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน
	39. ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น(น้ำยาล้างจาน/น้ำยาซักผ้า/ยาสระผม/สบู่)
	เพื่อส่งเสริมครัวเรือนได้มีการดำรงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงลดรายจ่ายเพิ่มรายได้แก่ครอบครัว
	5,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมการปฏิบัติทำน้ำยาล้างจาน น้ำยาซักผ้า/ยาสระผม/สบู่) จากพืชสมุนไพรให้แก่ประชาชน

	พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
	40. แข่งขันกีฬานักเรียนเยาวชนและประชาชนทั่วไป
	เพื่อส่งเสริมความสามัคคีของนักเรียนเยาวชนและประชาชนในตำบลแข่งขันกีฬาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สุขภาพแข็งแรง
	30,000.00
	จัดกิจกรรม/แข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ในตำบลให้แก่นักเรียนเยาวชนและประชาชนที่สนใจการออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬา


ยุทธศาสตร์...
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
	41. จัดส่งนักกีฬา
	เพื่อเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรผู้นำชุมชนและประชาชนของ อปท.ได้มีโอกาสพบปะแลกเปลี่ยนความคิดระหว่างกันของนักกีฬา
	30,000.00
	จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมกีฬาประเภทต่างๆ ที่หน่วยงานของรัฐ จัดขึ้น

	ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	42. ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่
	เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุต่างๆ
	5,000.00
	จัดกิจกรรมต่างๆ ตั้งจุดตรวจ สนับสนุนมีส่วนร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ในพื้นที่

	ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	43. ป้องกันและอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์
	เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุต่างๆ 
	5,000.00
	จัดกิจกรรมต่างๆ ตั้งจุดตรวจ สนับสนุนมีส่วนร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ในพื้นที่

	ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	44. ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)
	เพื่อพัฒนาศักย์ภาพของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในสังกัดให้มีประสิทธิภาพมีความรู้และทักษะในการป้องกันและการบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ
	20,000.00
	จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ฝึกปฏิบัติสอนทักษะการเตรียมพร้อมเมื่อเกิดสาธารณภัยแก่ อปพร.ในตำบล

	ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	45. ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20,000.00
	เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นที่ตำบลตาแกะได้ทราบการดำเนินโครงการฯ ตลอดจนการคอยให้การช่วยเหลือประชาชนในตำบล

	ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	46. ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สถานที่กลาง)
	จ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ อบต.แหลมโพธิ์ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ปัญหา วางแนวทาง แก้ไข ประสานงานสนับสนุนช่วยเหลือ 
	15,000.00
	เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นที่อำเภอยะหริ่ง ได้ทราบการดำเนินโครงการฯ ตลอดจนการคอยให้การช่วยเหลือประชาชนและการประสานงานด้านต่างๆ ให้ประชาชน


การกำหนดเป้าหมาย/วัตถุประสงค์ ขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธ์ศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ/กระบวนงานกิจกรรมที่สนับสนุนยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัดและเป้าหมาย

	พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
	1.  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) สพฐ.
	เพื่อให้เด็กอนุบาลและประถมศึกษาปีที่ 1-6ได้รับอาหารกลางวันที่ถูกต้องเหมาะสมตามหลักโภชนาการ
	2,304,000.00
	อุดหนุนเงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันแก่โรงเรียน สพฐ. ทั้ง 3 แห่งในตำบล

	การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
	2. รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน
	เพื่อส่งเสริมและปลูกจิตสำนึกรงณรงค์ให้เด็กเยาวชนและประชาชนรักษ์พื้นที่สีเขียวและช่วยกันดูแลรักษาป่าไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และอย่างยั่งยืนต่อไป
	5,000.00
	จัดกิจกรรม/ปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียวพื้นที่ป่าไม้ในพื้นที่ตำบลรู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และรักษาสิ่งแวดล้อม

	พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน
	3. ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น(น้ำยาล้างจาน/น้ำยาซักผ้า/ยาสระผม/สบู่)
	เพื่อส่งเสริมครัวเรือนได้มีการดำรงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงลดรายจ่ายเพิ่มรายได้แก่ครอบครัว
	5,000.00
	จัดกิจกรรม/อบรมการปฏิบัติทำน้ำยาล้างจาน น้ำยาซักผ้า/ยาสระผม/สบู่) จากพืชสมุนไพรให้แก่ประชาชน

	พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
	4. แข่งขันกีฬานักเรียนเยาวชนและประชาชนทั่วไป
	เพื่อส่งเสริมความสามัคคีของนักเรียนเยาวชนและประชาชนในตำบลแข่งขันกีฬาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สุขภาพแข็งแรง
	30,000.00
	จัดกิจกรรม/แข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ในตำบลให้แก่นักเรียนเยาวชนและประชาชนที่สนใจการออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬา

	ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	5. ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20,000.00
	เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นที่ตำบลตาแกะได้ทราบการดำเนินโครงการฯ ตลอดจนการคอยให้การช่วยเหลือประชาชนในตำบล


แบบ RM 1
การระบุและประเมินความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่าง  อำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
ยุทธศาสตร์ที่ 

1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
โครงการ/กระบวนงาน
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน สพฐ.)
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
เพื่อให้เด็กเล็ก สพฐ.ได้รับอาหารกลางวันที่ถูกต้องเหมาะสมตามหลักโภชนาการ
งบประมาณ

2,304,000.00 บาท
ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
จัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันแก่เด็ก สพฐ.
	การระบุความเสี่ยง
	การประเมินความเสี่ยง

	ประเภทความเสี่ยง
	รหัส      ความเสี่ยง
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง
	โอกาส
	ผลกระทบ
	ระดับ    ความเสี่ยง
	ลำดับ ความเสี่ยง

	O
	01-001-04
	1.  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่มีความรู้ในการกำหนดมาตรฐานอาหารกลางวันที่เหมาะสม ให้ถูกต้องตามหลักโภชนาการเท่าที่ควร
2.  ประชาชนไม่ค่อยเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

	3

3
	3

3
	9

9
	3

3


แบบ RM 1
การระบุและประเมินความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
ยุทธศาสตร์ที่ 

3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
โครงการ/กระบวนงาน
รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
เพื่อเสริมสร้างให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางทำความเข้าใจต่อสิ่งแวดล้อม
งบประมาณ

10,000 บาท
ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
ร้อยละ 50 ของเด็กเยาวชนและประชาชนมีจิตสำนึกรณรงค์ดูแลรักษาป่าไม้พื้นที่สีเขียว เด็กเยาวชนและประชาชนตระหนักเห็นความสำคัญของการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นของตนเอง
	การระบุความเสี่ยง
	การประเมินความเสี่ยง

	ประเภทความเสี่ยง
	รหัส      ความเสี่ยง
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง
	โอกาส
	ผลกระทบ
	ระดับ    ความเสี่ยง
	ลำดับ ความเสี่ยง

	O
	01-001-04
	1.  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่มีความรู้ในการกำหนดมาตรฐานอาหารกลางวันที่เหมาะสม ให้ถูกต้องตามหลักโภชนาการเท่าที่ควร
2.  ประชาชนไม่ค่อยเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

	3

3
	3

3
	9

9
	3

3


แบบ RM 1
การระบุและประเมินความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
ยุทธศาสตร์ที่ 

4  พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน
โครงการ/กระบวนงาน
ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น(น้ำยาล้างจาน/น้ำยาซักผ้า/ยาสระผม/สบู่)
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
เพื่อส่งเสริมครัวเรือนได้มีการดำรงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงลดรายจ่ายเพิ่มรายได้แก่ครอบครัว
งบประมาณ

7,500.00 บาท
ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
ประชาชนร้อยละ 50 ลดภาระค่าใช้จ่ายและมีรายได้เพิ่มขึ้น ชาวบ้านรวมตัวกันทำกิจกรรมร่วมกันเสริมสร้างความสามัคคีในชุมชนลดค่าใช้จ่ายและมีรายได้เพิ่มขึ้น
	การระบุความเสี่ยง
	การประเมินความเสี่ยง

	ประเภทความเสี่ยง
	รหัส      ความเสี่ยง
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง
	โอกาส
	ผลกระทบ
	ระดับ    ความเสี่ยง
	ลำดับ ความเสี่ยง

	O
	01-001-04
	1.  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่มีความรู้ในการกำหนดมาตรฐานอาหารกลางวันที่เหมาะสม ให้ถูกต้องตามหลักโภชนาการเท่าที่ควร
2.  ประชาชนไม่ค่อยเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

	3

3
	3

3
	9

9
	3

3


แบบ RM 1
การระบุและประเมินความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
ยุทธศาสตร์ที่ 

5  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
โครงการ/กระบวนงาน
แข่งขันกีฬานักเรียนเยาวชนและประชาชนทั่วไป
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
เพื่อส่งเสริมและสร้างความสามัคคีของนักเรียน เยาวชนและประชาชนในตำบลได้แข่งขันกีฬาและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และมีสุขภาพแข็งแรง
งบประมาณ

120,000.00 บาท
ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
ร้อยละ 50 ของนักเรียน เยาวชนและประชาชนรู้จักแข่งขันกีฬาเป็นทีมนักกีฬามีระเบียบวินัย  นักเรียน เยาวชนและประชาชนรู้จักเคารพกฎกติกาการแข่งขันกีฬามีความสามัคคี    รู้แพ้ รู้ชนะรู้อภัย
	การระบุความเสี่ยง
	การประเมินความเสี่ยง

	ประเภทความเสี่ยง
	รหัส      ความเสี่ยง
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง
	โอกาส
	ผลกระทบ
	ระดับ    ความเสี่ยง
	ลำดับ ความเสี่ยง

	O
	01-001-04
	1.  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่มีความรู้ในการกำหนดมาตรฐานอาหารกลางวันที่เหมาะสม ให้ถูกต้องตามหลักโภชนาการเท่าที่ควร
2.  ประชาชนไม่ค่อยเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

	3

3
	3

3
	9

9
	3

3



แบบ RM 2

การตอบสนองความเสี่ยงและแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
ยุทธศาสตร์ที่ 

1  พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ
โครงการ/กระบวนงาน
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน สพฐ.)
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
เพื่อให้เด็กเล็ก สพฐ.ได้รับอาหารกลางวันที่ถูกต้องเหมาะสมตามหลักโภชนาการ
งบประมาณ

2,304,000.00 บาท
ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
จัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันแก่เด็ก สพฐ.
	ประเภทความเสี่ยง
	รหัส      ความเสี่ยง
	ลำดับ  ความเสี่ยง
	กิจกรรมการควบคุมหรือการจัดการที่มีอยู่
	การจัดการความเสี่ยง (ยอมรับ/หลีกเลียง/ถ่ายโอน/ ลด ควบคุม)
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง         ที่เหลืออยู่
	วิธีการ/มาตรการจัดการ   ความเสี่ยง
	ผู้รับผิดชอบและระยะเวลา

	O
	01-001-04
	3
	1. กำชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านการศึกษา กำหนดมาตรฐานอาหารกลางวันให้เด็กได้รับสารอาหารที่ถูกต้องครบ 5 หมู่
2.  สนับสนุนบุคลากรที่เกี่ยวข้องได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการอาหารและโภชนาการที่เหมาะสมแก่เด็กแต่ละวัย
3. เน้นย้ำเจ้าหน้าที่ในเรื่องการประชาสัมพันธ์ ให้ผู้ปกครองและประชาชนเข้าใจและสนใจในการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
	ควบคุม

	-
	1. จัดทำคำสั่งมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน
 2. ทำบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อเข้าที่ประชุมประจำเดือน
3.  จัดทำ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นพับ วารสาร เน้นประชาสัมพันธ์แจกจ่ายให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน
	กองการศึกษา   ตค.63–กย.64  




แบบ RM 2

การตอบสนองความเสี่ยงและแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
ยุทธศาสตร์ที่ 

3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
โครงการ/กระบวนงาน
รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
เพื่อเสริมสร้างให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางทำความเข้าใจต่อสิ่งแวดล้อม
งบประมาณ

10,000 บาท
ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
ร้อยละ 50 ของเด็กเยาวชนและประชาชนมีจิตสำนึกรณรงค์ดูแลรักษาป่าไม้พื้นที่สีเขียว เด็กเยาวชนและประชาชนตระหนักเห็นความสำคัญของการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นของตนเอง
	ประเภทความเสี่ยง
	รหัส      ความเสี่ยง
	ลำดับ  ความเสี่ยง
	กิจกรรมการควบคุมหรือการจัดการที่มีอยู่
	การจัดการความเสี่ยง (ยอมรับ/หลีกเลียง/ถ่ายโอน/ ลด ควบคุม)
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง         ที่เหลืออยู่
	วิธีการ/มาตรการจัดการ   ความเสี่ยง
	ผู้รับผิดชอบและระยะเวลา

	O
	01-001-04
	3
	1. กำชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านการศึกษา กำหนดมาตรฐานอาหารกลางวันให้เด็กได้รับสารอาหารที่ถูกต้องครบ 5 หมู่
2.  สนับสนุนบุคลากรที่เกี่ยวข้องได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการอาหารและโภชนาการที่เหมาะสมแก่เด็กแต่ละวัย
3. เน้นย้ำเจ้าหน้าที่ในเรื่องการประชาสัมพันธ์ ให้ผู้ปกครองและประชาชนเข้าใจและสนใจในการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
	ควบคุม

	-
	1. จัดทำคำสั่งมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน
 2. ทำบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อเข้าที่ประชุมประจำเดือน
3.  จัดทำ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นพับ วารสาร เน้นประชาสัมพันธ์แจกจ่ายให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน
	กองการศึกษา   ตค.63–กย.64  




แบบ RM 2

การตอบสนองความเสี่ยงและแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
ยุทธศาสตร์ที่ 

4  พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน
โครงการ/กระบวนงาน
ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น(น้ำยาล้างจาน/น้ำยาซักผ้า/ยาสระผม/สบู่)
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
เพื่อส่งเสริมครัวเรือนได้มีการดำรงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงลดรายจ่ายเพิ่มรายได้แก่ครอบครัว
งบประมาณ

7,500.00 บาท
ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
ประชาชนร้อยละ 50 ลดภาระค่าใช้จ่ายและมีรายได้เพิ่มขึ้น ชาวบ้านรวมตัวกันทำกิจกรรมร่วมกันเสริมสร้างความสามัคคีในชุมชนลดค่าใช้จ่ายและมีรายได้เพิ่มขึ้น
	ประเภทความเสี่ยง
	รหัส      ความเสี่ยง
	ลำดับ  ความเสี่ยง
	กิจกรรมการควบคุมหรือการจัดการที่มีอยู่
	การจัดการความเสี่ยง (ยอมรับ/หลีกเลียง/ถ่ายโอน/ ลด ควบคุม)
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง         ที่เหลืออยู่
	วิธีการ/มาตรการจัดการ   ความเสี่ยง
	ผู้รับผิดชอบและระยะเวลา

	O
	01-001-04
	3
	1. กำชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านการศึกษา กำหนดมาตรฐานอาหารกลางวันให้เด็กได้รับสารอาหารที่ถูกต้องครบ 5 หมู่
2.  สนับสนุนบุคลากรที่เกี่ยวข้องได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการอาหารและโภชนาการที่เหมาะสมแก่เด็กแต่ละวัย
3. เน้นย้ำเจ้าหน้าที่ในเรื่องการประชาสัมพันธ์ ให้ผู้ปกครองและประชาชนเข้าใจและสนใจในการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
	ควบคุม

	-
	1. จัดทำคำสั่งมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน
 2. ทำบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อเข้าที่ประชุมประจำเดือน
3.  จัดทำ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นพับ วารสาร เน้นประชาสัมพันธ์แจกจ่ายให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน
	กองการศึกษา   ตค.63–กย.64  




แบบ RM 2

การตอบสนองความเสี่ยงและแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
องค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง        
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
ยุทธศาสตร์ที่ 

5  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
โครงการ/กระบวนงาน
แข่งขันกีฬานักเรียนเยาวชนและประชาชนทั่วไป
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
เพื่อส่งเสริมและสร้างความสามัคคีของนักเรียน เยาวชนและประชาชนในตำบลได้แข่งขันกีฬาและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และมีสุขภาพแข็งแรง
งบประมาณ

120,000.00 บาท
ตัวชี้วัดและเป้าหมาย
ร้อยละ 50 ของนักเรียน เยาวชนและประชาชนรู้จักแข่งขันกีฬาเป็นทีมนักกีฬามีระเบียบวินัย  นักเรียน เยาวชนและประชาชนรู้จักเคารพกฎกติกาการแข่งขันกีฬามีความสามัคคี    รู้แพ้ รู้ชนะรู้อภัย
	ประเภทความเสี่ยง
	รหัส      ความเสี่ยง
	ลำดับ  ความเสี่ยง
	กิจกรรมการควบคุมหรือการจัดการที่มีอยู่
	การจัดการความเสี่ยง (ยอมรับ/หลีกเลียง/ถ่ายโอน/ ลด ควบคุม)
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง         ที่เหลืออยู่
	วิธีการ/มาตรการจัดการ   ความเสี่ยง
	ผู้รับผิดชอบและระยะเวลา

	O
	01-001-04
	3
	1. กำชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านการศึกษา กำหนดมาตรฐานอาหารกลางวันให้เด็กได้รับสารอาหารที่ถูกต้องครบ 5 หมู่
2.  สนับสนุนบุคลากรที่เกี่ยวข้องได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการอาหารและโภชนาการที่เหมาะสมแก่เด็กแต่ละวัย
3. เน้นย้ำเจ้าหน้าที่ในเรื่องการประชาสัมพันธ์ ให้ผู้ปกครองและประชาชนเข้าใจและสนใจในการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
	ควบคุม

	-
	1. จัดทำคำสั่งมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน
 2. ทำบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อเข้าที่ประชุมประจำเดือน
3.  จัดทำ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นพับ วารสาร เน้นประชาสัมพันธ์แจกจ่ายให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน
	กองการศึกษา   ตค.63–กย.64  



แบบ RM 3
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงองค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
	รหัส      ความเสี่ยง
	กิจกรรม
ที่พบความเสี่ยง
	มาตรการ
การบริหาร
จัดการความเสี่ยง
	เป้าหมาย/ผลสำเร็จของมาตรการ
การบริหาร
จัดการความเสี่ยง
	ปี พ.ศ.2565
	ผู้
รับผิดชอบ
	งบประมาณ

	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	

	01-001-04
	1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) สพฐ.
	1. จัดทำคำสั่งมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน
2. ทำบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อเข้าที่ประชุมประจำเดือน
3.  จัดทำ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นพับ วารสาร เน้นประชาสัมพันธ์แจกจ่ายให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน
	- อุดหนุนเงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันแก่โรงเรียน สพฐ. ทั้ง 3 แห่งในตำบล
- เด็กอนุบาลและประถมศึกษาปีที่ 1-6ได้รับอาหารกลางวันที่ถูกต้องเหมาะสมตามหลักโภชนาการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กองการศึกษา
	2,304,000
















 (นางมารีเยาะ  นิสะนิ)













         ผู้อำนวยการกองการศึกษา
แบบ RM 3
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงองค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
	รหัส      ความเสี่ยง
	กิจกรรม
ที่พบความเสี่ยง
	มาตรการ
การบริหาร
จัดการความเสี่ยง
	เป้าหมาย/ผลสำเร็จของมาตรการ
การบริหาร
จัดการความเสี่ยง
	ปี พ.ศ.2565
	ผู้
รับผิดชอบ
	งบประมาณ

	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	

	01-001-04
	2. รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน
	1. จัดทำคำสั่งมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน
2. ทำบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อเข้าที่ประชุมประจำเดือน
3.  จัดทำ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นพับ วารสาร เน้นประชาสัมพันธ์แจกจ่ายให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน
	- จัดกิจกรรม/ปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียวพื้นที่ป่าไม้ในพื้นที่ตำบลรู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และรักษาสิ่งแวดล้อม
- เด็กเยาวชนและประชาชนได้รับการส่งเสริมและปลูกจิตสำนึกรงณรงค์รักษ์พื้นที่สีเขียวและช่วยกันดูแลรักษาป่าไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และอย่างยั่งยืนต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	สำนักงานปลัด
	5,000
















  (นางสาวิตรี  คงศรี)













             หัวหน้าสำนักงานปลัด
แบบ RM 3
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงองค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
	รหัส      ความเสี่ยง
	กิจกรรม
ที่พบความเสี่ยง
	มาตรการ
การบริหาร
จัดการความเสี่ยง
	เป้าหมาย/ผลสำเร็จของมาตรการ
การบริหาร
จัดการความเสี่ยง
	ปี พ.ศ.2565
	ผู้
รับผิดชอบ
	งบประมาณ

	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	

	01-001-04
	3. ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น(น้ำยาล้างจาน/น้ำยาซักผ้า/ยาสระผม/สบู่)
	1. จัดทำคำสั่งมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน
2. ทำบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อเข้าที่ประชุมประจำเดือน
3.  จัดทำ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นพับ วารสาร เน้นประชาสัมพันธ์แจกจ่ายให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน
	- จัดกิจกรรม/อบรมการปฏิบัติทำน้ำยาล้างจาน น้ำยาซักผ้า/ยาสระผม/สบู่) จากพืชสมุนไพรให้แก่ประชาชน
- ประชาชนทุกครัวเรือนได้มีการดำรงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงลดรายจ่ายเพิ่มรายได้แก่ครอบครัว
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	สำนักงานปลัด
	5,000
















  (นางสาวิตรี  คงศรี)













             หัวหน้าสำนักงานปลัด
แบบ RM 3
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงองค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่างอำเภอตัวอย่าง จังหวัดตัวอย่าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
	รหัส      ความเสี่ยง
	กิจกรรม
ที่พบความเสี่ยง
	มาตรการ
การบริหาร
จัดการความเสี่ยง
	เป้าหมาย/ผลสำเร็จของมาตรการ
การบริหาร
จัดการความเสี่ยง
	ปี พ.ศ.2565
	ผู้
รับผิดชอบ
	งบประมาณ

	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	

	01-001-04
	4. แข่งขันกีฬานักเรียนเยาวชนและประชาชนทั่วไป
	1. จัดทำคำสั่งมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน
2. ทำบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อเข้าที่ประชุมประจำเดือน
3.  จัดทำ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นพับ วารสาร เน้นประชาสัมพันธ์แจกจ่ายให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน
	- จัดกิจกรรม/แข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ในตำบลให้แก่นักเรียนเยาวชนและประชาชนที่สนใจการออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬา
- นักเรียนเยาวชนและประชาชนในตำบลมีความสามัคคีมีส่วนร่วมในการแข่งขันกีฬาและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์มีสุขภาพแข็งแรงขึ้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กองการศึกษา
	30,000
















 (นางมารีเยาะ  นิสะนิ)













         ผู้อำนวยการกองการศึกษา
คำอธิบาย
แบบรายงานเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง
แบบ RM 1
 การระบุและประเมินความเสี่ยง
แบบ RM 2       การตอบสนองความเสี่ยงและแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
แบบ RM 3 
 การรายงานและการติดตามผลการบริหารจัดการความเสี่ยง
แบบ RM 4
 การทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง

	ลำดับ
	หัวข้อ
	คำอธิบาย

	1
	ยุทธศาสตร์
	ระบุประเด็นยุทธศาสตร์ที่ปรากฏตามแผนการพัฒนา

	2
	โครงการ/กระบวนงาน
	ระบุโครงการ/กระบวนงาน ตามแผนปฏิบัติงานประจำปี/
ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย

	3
	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	ระบุเป้าหมายวัตถุประสงค์ตามแผนปฏิบัติงานประจำปี/ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย

	4
	งบประมาณ
	ระบุจำนวนงบประมาณที่ได้รับจัดสรรตามแผนปฏิบัติงานประจำปี /ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย

	5
	ประเภทความเสี่ยง
	ระบุอักษรย่อประเภทของความเสี่ยง 
S หมายถึง ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk)
O หมายถึง ความเสี่ยงด้านการดำเนินงาน (Operational Risk)
F หมายถึง ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)
C หมายถึง ความเสี่ยงด้านปฏิบัติตามกฎหมาย/
              กฎระเบียบ (Compliance Risk)
Fr หมายถึง ความเสี่ยงด้านการทุจริต (Fraud)
Ot หมายถึง ความเสี่ยงด้านอื่น ๆ (Other Risk)
เป็นต้น

	6
	รหัสความเสี่ยง
	รหัส โดยรหัสที่ใช้นี้จะอยู่ในรูปแบบ AA-BBB-FF

AA : อ้างอิงตามลำดับยุทธศาสตร์ที่อยู่ในแผนปฏิบัติงานประจำปี/ภารกิจที่ได้รับมอบหมาย
BBB : อ้างอิงตามลำดับโครงการในแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
FF : สำนัก/กองที่รับผิดชอบโครงการ/ภารกิจ

	7
	ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง
	ระบุความเสี่ยงและสาเหตุของความเสี่ยง

	8
	โอกาส
	ระบุความเป็นไปได้หรือความถี่ที่จะเกิดความเสี่ยง (ระดับ 1-5)

	9
	ผลกระทบ
	ระบุผลกระทบต่อเป้าหมายกระบวนการปฏิบัติงาน (ระดับ 1-5)

	10
	ระดับความเสี่ยง
	ผลการประเมินความเสี่ยง
(ระดับความเสี่ยง = โอกาส (1-5) × ผลกระทบ (1-5) 
ที่แสดงผลการประเมินระดับความเสี่ยง

	11
	ลำดับความเสี่ยง
	การจัดลำดับความสำคัญความเสี่ยง โดยพิจารณาตามระดับความเสี่ยงตามคอลัมน์ (10) โดยแบ่งเขตสี (Zone) เป็นระดับ น้อยมาก-น้อยปานกลาง สูง สูงมาก ตามการจัดระดับความเสี่ยงตามเขตสี (Zone) ฟ้า-เขียว-เหลือง-ส้ม-แดง- ตามลำดับ

	12
	การจัดการความเสี่ยง (ยอมรับ/
หลีกเลี่ยง/ถ่ายโอน/ ลด ควบคุม)
	ระบุวิธีการที่จะจัดการความเสี่ยง 

	13
	วิธีการ/มาตรการจัดการความเสี่ยง
	ระบุรายละเอียดวิธีการ/มาตรการจัดการความเสี่ยง                เพื่อป้องกันหรือลดความเสี่ยงในปีงบประมาณหรือปีงบประมาณถัดไป

	14
	ผู้รับผิดชอบและระยะเวลา
	ระบุหน่วยงานที่รับผิดชอบในการจัดการความเสี่ยง                และระยะเวลาแล้วเสร็จ 

	15
	ร้อยละความคืบหน้า
	ระบุร้อยละความคืบหน้าจากวิธีการ/มาตรการจัดการความเสี่ยง

	16
	ผลการดำเนินการ และปัญหาอุปสรรค (ถ้ามี)
	ระบุรายละเอียดผลการดำเนินการว่าได้ดำเนินการแล้วตามวิธีการ/มาตรการจัดการความเสี่ยงอย่างไร และระบุปัญหาอุปสรรค (ถ้ามี)

	17
	ความเสี่ยงที่เหลืออยู่
	ระบุความเสี่ยงที่เหลืออยู่ (ที่ยังอยู่ในระดับที่ยอมรับไม่ได้) จากความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยงที่มีอยู่เดิมในรอบปี เพื่อเตรียมการดำเนินการจัดการความเสี่ยงในรอบถัดไป

	18
	แนวทาง/มาตรการในปีถัดไป
	ระบุแนวทาง/มาตรการในปีถัดไป โดยระบุเป็นวิธีการ ในการดำเนินการเพื่อเตรียมการดำเนินการจัดการความเสี่ยงในรอบถัดไป


	ระดับความเสี่ยง
	เขตสี (zone)
	มาตรการในปัจจุบัน
	มาตรการเพิ่มเติม

	ระดับน้อยมาก
	ฟ้า


	มาตรการในการจัดการความเสี่ยง
ในปัจจุบันอาจเพียงพอแล้วให้ติดตามการดำเนินการเป็นระยะ ๆ
	ไม่จำเป็นต้องมีมาตรการจัดการความเสี่ยงเพิ่มเติมอีก หรืออาจมีได้หากไม่ใช้ทรัพยากรเพิ่มเติม หรือมีแผนงานอื่นรองรับอยู่แล้ว

	ระดับน้อย
	เขียว
[image: image1.emf]
	มาตรการในการจัดการความเสี่ยงในปัจจุบันอาจเพียงพอแล้วให้ติดตาม
การดำเนินการเป็นระยะ ๆ
	ไม่จำเป็นต้องมีมาตรการจัดการความเสี่ยงเพิ่มเติมอีก หรืออาจมีได้หากไม่ใช้ทรัพยากรเพิ่มเติม หรือมีแผนงานอื่นรองรับอยู่แล้ว

	ระดับปานกลาง
	เหลือง
[image: image2.emf]
	ต้องเฝ้าระวังอย่างต่อเนื่อง 
และอาจเพิ่มเติมความเข้มข้นในการดำเนินการตามมาตรการในปัจจุบัน
	ไม่จำเป็นต้องมีมาตรการจัดการความเสี่ยงเพิ่มเติมอีก หรืออาจมีได้หากไม่ใช้ทรัพยากรเพิ่มเติมหรือมีแผนงานอื่นรองรับอยู่แล้ว


	ระดับสูง
	ส้ม
[image: image3.emf]
	ต้องเฝ้าระวังอย่างต่อเนื่อง 
และอาจเพิ่มเติมความเข้มข้นในการดำเนินการตามมาตรการในปัจจุบัน
	จำเป็นต้องมีการเพิ่มเติมมาตรการโดยหากมีข้อจำกัดในด้านทรัพยากรในการจัดการความเสี่ยง ให้มีความสำคัญในระดับรอง

	ระดับสูงมาก
	แดง
[image: image4.emf]
	ต้องเฝ้าระวังอย่างต่อเนื่อง 
และอาจเพิ่มเติมความเข้มข้นในการดำเนินการตามมาตรการในปัจจุบัน
	จำเป็นต้องมีการเพิ่มเติมมาตรการ 
โดยหากมีข้อจำกัดในด้านทรัพยากรในการจัดการความเสี่ยง ให้มีความสำคัญในระดับที่สูงกว่า และผู้บริหารควรให้ความสำคัญในการติดตามการดำเนินการตามมาตรการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง
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